
 
 

Der Kreisjugendring Bad Tölz-Wolfratshausen (KJR) sucht für die 
Geschäftsstelle in Bad Tölz 

 
Ab 01.02.2026 

Eine*n Mitarbeiter*in für die Gesamtkoordination und Durchführung des 
Isar-Loisachtaler Ferienpasses 

(Teilzeit mit 17,5 Wochenstunden, unbefristet) 
 
Ihre Aufgaben 
• Koordination & Planung des "Isar-Loisachtaler Ferienpasses" mit seinen vielfältigen und kreativen 

Angeboten - ein Kooperationsprojekt der Kommunen, Einrichtungen der Jugendarbeit und des 
Landkreises 

• Zusammenarbeit mit allen am Ferienpass beteiligten Organisationen, Fachgremien und örtl. Presse  
• Planung und Organisation von Tagesausflügen in den Sommerferien 
• Pflege und Koordination von ehrenamtlichen Betreuer*innen 
• Pflege, Support & Auswertung des Online Angebots unter www.isar-loisachtaler-ferienpass.de  
• Kalkulation der Einnahmen und Ausgaben im Ferienpass  
 
Ihr Profil 
• Verantwortungsbewusstsein und Interesse am selbständigen Arbeiten, verbunden mit effizientem und 

wirtschaftlichen Handeln 
• Organisationsgeschick, selbständiges Handeln, sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermögen 
• Kooperations- und Teamfähigkeit 
• Zeitliche Flexibilität 
• Schnelle Auffassungsgabe und sorgfältige Arbeitsweise 
• Entscheidungsbereitschaft und Leistungsbereitschaft 
• PC Kenntnisse, insbesondere MS Office 
• Fahrerlaubnis Klasse B 
• Ausbildung als Verwaltungsfachkraft (oder Vergleichbares) oder Sozialpädagog*in (oder 

Vergleichbares) 
 
Unser Angebot 
• ein moderner Arbeitsplatz in einem vielseitigen und kreativen Arbeitsfeld 
• Arbeit in einem engagierten Team aus Hauptberuflichen und Ehrenamtlichen 
• Mobiles Arbeiten möglich nach Absprache 
• Bezahlung nach TVöD mit allen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 
• Zusätzlich zum Urlaubsanspruch nach TVöD ist Weihnachten und Silvester frei  
• Umfangreiche Einarbeitung 
 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 30.11.25 an: 
 
Kreisjugendring Bad Tölz-Wolfratshausen 
z.Hd. Geschäftsführerin Sandra Kresta 
Prof.-Max-Lange-Platz 5 
83646 Bad Tölz 
 

Oder per Email: gf@kjr-toel.de  
 
Für Rückfragen steht Ihnen unsere Geschäftsstelle unter der Telefonnummer 08041-9086 zur Verfügung. 
 
Der KJR fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von 
Interessierten, unabhängig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Behinderung 
oder sexueller Identität. Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung 
unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt. 
 

http://www.isar-loisachtaler-ferienpass.de/
mailto:gf@kjr-toel.de

